Mal for Skjema for iverksettelse av organisasjonsendringer 
Skjema fylles ut av lokal enhet og sendes Avd. HR elektronisk i saksbehandlingssystemet. 
	Vedtak for organisasjonsendring
Saksnummer i p360
	

	Type endring
	☐Opprettelse av ny enhet(er), uten nedleggelser
☐Nedleggelse av enhet(er), uten opprettelser
☐Nedleggelse og opprettelse av enheter
☐Navneendring av eksisterende enheter
☐Kun flytting av ansatte

	Beskrivelse av endringen og plassering i organisasjonen
	

	Beskriv plasseringen i organisasjonskartet
	

	Synlig i organisasjonskartet?
	☐ Synlig
☐ Ikke synlig

	Virkningsdato
01.01 eller 01.07
	



	Organisasjonsbetegnelser – sentral HR kan bistå ved behov

	
	Gammel*
	Ny

	Norsk organisasjons-enhetsbetegnelse
	
	

	Engelsk organisasjons-enhetsbetegnelse
	
	

	Enhetskode
Maks 12 pkt
Sentral HR kan bistå
	
	

	SAP-enhetsnavn
Maks 40 pkt
Sentral HR kan bistå
	
	

	Intern forkortelse
	
	

	Formell forkortelse
	
	


*Dersom det kun er opprettelse av en ny enhet, lar du dette feltet stå tomt. Dersom det er enheter som skal legges ned eller endres, skriver du de eksisterende betegnelsene under «gammel». 

	Økonomi – avklares med økonomiavdelingen regnskap@oslomet.no før innsending av skjema

	
	Gammel*
	Ny

	Budsjettenhet
	
	

	Arbeidsordre
	
	

	Bestillingskode reisebyråavtale
	
	

	DBH-avdeling
	
	



	Fordeling av ansatte
Om det er mange, legg ved et vedlegg.
	




	Hva skal gjøres med eksisterende Teams på Microsoft Teams?
	☐Eksisterende Teams skal slettes og erstattes. Enhetene er selv ansvarlige for å lagre filer før implementeringsdato
☐Eksisterende Teams skal beholdes. Beskriv ytterligere under: 






