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Del C: Avtale mellom ekstern institusjon og universitetet om gjennomføring av ph.d.-utdanninga

For nærings-ph.d. og offentleg sektor-ph.d. skal det i tillegg inngåast særskild samarbeidsavtale, jf.
retningslinjer frå Noregs forskingsråd.

§ 1 Partane til avtalen
Det er inngått éin avtale for kvar ekstern part, jf. nedanfor. I kvar av desse avtalane er universitetet/høgskulen part.

Denne avtalen er inngått mellom: 
Oslomet – storbyuniversitetet/fakultet/senter: _______________________________________

Kandidaten:____________________________________________________________________

Ekstern part: ___________________________________________________________________ 

Ekstern part er kjend med avtalens del A og del B.

§ 2 Formålet og varigheita til avtalen
Denne avtalen har som mål å sikre at kandidaten har tilfredsstillande arbeidsvilkår for gjennomføring av ph.d.-utdanninga. Avtalen fastset rettane til partane og pliktar i avtaleperioden.

Prosjektet på kandidaten har arbeidstittelen: _____________________________________________

Grunnlaget for utdanninga og avhandlinga kjem fram av § 4 i del A: Generell avtale ved opptak.
Denne avtalen har same varigheit som avtalen mellom kandidaten og universitetet (jf. del A § 3).
Avtalen sluttar å gjelde viss ph.d.-utdanninga frivillig eller tvunge blir avslutta før avtalt tid. Kvar av partane skal i slike tilfelle søkje ei ordna avvikling av forpliktingane sine i forhold til dei andre partane. 

§ 3 Samarbeidet til partane
Partane forpliktar seg til å samarbeide nært om å bidra til gjennomføringa av ph.d.-utdanning som nemnt i § 2. Partane pliktar å halde kvarandre informerte om alle forhold av betydning for gjennomføringa. Partane skal så tidleg som mogleg informere kvarandre om forhold som kan påverke gjennomføringa av avtalen.
Partane pliktar å samarbeide aktivt for å finne løysing på dei problema som måtte oppstå.


§ 4 Rettane og pliktene til partane når kandidaten er tilsett ved universitetet
Kandidaten blir tilsett ved: __________________________________________________________

med lønnstrin ____________ som brutto for tida utgjer kr___________pr. år/månad i den perioden 

avtalen varer, dvs. for perioden f.o.m. ___________t.o.m ______________

Kandidaten skal i avtaleperioden ha arbeidsplass ved ______________________________________

I tillegg til lønn som nemnt ovanfor, kjem driftskostnader[footnoteRef:1] til følgjande formål __________________________________________________________________________________
 [1:  Senter for profesjonsforsking (SPS) dekkjer relevante driftskostnader frå det tidspunktet stipendiaten har bede om framstilling til disputas, kostnader forut for dette, som til dømes midtveis- og sluttlesarseminar, må dekkjast frå stipendiaten sitt eige driftsbudsjett.] 

Dei samla kostnadene er berekna til kr. ________________ som blir finansiert/blir stilte til disposisjon av 

(universitetet/ekstern part)____________________________________________________________

Universitet og ekstern part inngår ved behov avtale om finansiering av ekstra midlar til utstyr og drift. Slik tilleggsavtale skal arkiverast saman med avtalen her. For tilsetjinga gjeld dei vilkåra som går fram av tenestemannslova med forskrifter, særleg forskrift om tilsetjingsvilkår for stillingar som postdoktor, stipendiat, vitskapleg assistent og spesialistkandidat, fastsett av Kunnskapsdepartementet 31.01.06, og dessutan dei utfyllande føresegnene som gjeld til kvar tid. Ved tilsetjing blir inngått ein eigen avtale som regulerer tilsetjingsforholdet.
Vidare skal universitetet ta kandidaten opp til ph.d.-utdanning og utnemne rettleiarar for kandidaten i samsvar med sin eigen ph.d.-forskrift og avtalens del A og B.

§ 5 Rettane og pliktene til partane når kandidaten er tilsett hos ekstern part
Kandidaten blir tilsett ved: ____________________________________________________________

med lønnstrinn/lønnsplassering ____________som brutto for tida utgjer kr.________pr. år/månad i den perioden avtalen varer, dvs. for perioden f.o.m. _________________t.o.m.__________________
Kandidaten skal i avtaleperioden ha arbeidsplass ved:

(institusjon):_______________________________________________________________________

(fakultet/senter): ___________________________________________________________________

I tillegg til lønn som nemnt ovanfor, kjem driftskostnader[footnoteRef:2] til følgjande formål: [2:  Sjå note 1!] 

__________________________________________________________________________________Dei samla kostnadene er berekna til kr. _________________________________________________
som blir finansiert/blir stilte til disposisjon av.(universitetet/ekstern part):
__________________________________________________________________________________
Universitet og ekstern part inngår ved behov avtale om finansiering av ekstra midlar til utstyr og drift. Slik tilleggsavtale skal arkiverast saman med avtalen her.
§ 6 Infrastruktur
Kandidaten skal ha til disposisjon nødvendig infrastruktur for gjennomføring av ph.d.-utdanninga, jf. § 9 i avtalens Del A. Universitetet skal i samråd med ekstern part avgjere kva som er nødvendig infrastruktur og korleis han skal finansierast. Den institusjonen/eininga der kandidaten har arbeidsplassen sin, er ansvarleg for å oppfylle forpliktingane på dette området.

§ 7 Opphavs-, patent- og andre immaterielle rettar (Intellectual Property Rights; IPR)
Dersom kandidaten er eineforfattar av ph.d.-avhandlinga, har vedkommande åleine opphavsretten til verket.
Dersom ph.d.-avhandlinga består av ei artikkelsamling og eit samandrag, vil kandidaten åleine ha opphavsretten til dei delane som er resultatet av vedkommandes sjølvstendige skapande innsats. Artiklar skrive av fleire utan at det er mogleg å skilje bidraget til den enkelte ut som eige verk, vil vere fellesverk. For slike artiklar har forfattarane i fellesskap opphavsrett.

Dei deler av doktorgradsavhandlinga som kandidaten åleine har opphavsrett til, og dessutan andre faglitterære verk som er resultat av arbeidet med avhandlinga og som kandidaten åleine har opphavsrett til, kan vederlagsfritt nyttast ved framstilling av kopiar til bruk i den eksterne partens verksemd. Det same skal gjelde framføring av verka for den eksterne partens tilsette (og eventuelt studentar, viss den eksterne parten er ein undervisningsinstitusjon) i samband med den eksterne partens vanlege verksemd. Ved slik bruk av den publiserte avhandlinga på kandidaten skal kandidaten namngivast slik lovgiving og god skikk tilseier.

Viss kandidaten under utføringa av avhandlinga gjer ei patenterbar oppfinning, skal skriftleg melding om oppfinninga blir gitt, utan unødig opphald, til den av partane kandidaten har inngått tilsetjingsavtale med, i samsvar med lov om retten til oppfinningar som er gjort av arbeidstakarar, av 17.04.70, § 5. Den andre institusjonsparten skal ha kopi til orientering.
Universitetet har rett til vederlagsfri utnytting i forskings- og undervisningsføremål, jf. del A § 10.
Elles kan partane, på førehand eller på annan måte, avtale å overdra rettane til kommersiell utnytting av oppfinninga til ekstern part. Slik avtale skal arkiverast saman med avtalen her.

Det kan ikkje leggjast restriksjonar på offentleggjering og publisering av ei doktorgradsavhandling, med unntak for ein på førehand avtalt utsetjing av datoen for offentliggjørelse/publisering slik at ekstern part kan ta stilling til patentering/kommersialisering. Ekstern part kan ikkje stille vilkår om at heile eller delar av doktorgradsavhandlinga ikkje skal kunne offentleggjerast eller publiserast.
Ved offentleggjering eller publisering av avhandlinga skal universitetet krediterast dersom universitetet har gitt eit nødvendig og vesentleg bidrag til eller grunnlag for medverknaden på kandidaten til det offentleggjorde eller publiserte arbeidet. Det same gjeld for ekstern part, dersom også denne har gitt eit nødvendig og vesentleg bidrag. Normalt vil både arbeidsgivaren på kandidaten og den gradsgivande institusjonen reknast for å ha gitt slikt nødvendig og vesentleg bidrag. Også andre institusjonar/verksemder kan reknast for å ha gitt slike bidrag. Det blir vist til UHRs rettleiande retningslinjer for kreditering av vitskaplege publikasjonar til institusjonar. Avvik frå plikta til kreditering som nemnt i paragrafen her, kan gjerast i samsvar med UHRs retningslinjer.




§ 8 Avsluttande føresegner

Partane kan ved skriftleg tilleggsavtale gjere endringar eller tilføyingar i denne avtalen. Tvist om forståing av denne avtalen skal søkjast løyst ved forhandlingar:

_________________________, den __________ 20___________

For universitetet ved dekan/senterleiar: _____________________________________________

Kandidaten: ___________________________________________

For ekstern part: _______________________________________

Endringar og presiseringar av avtalen 
Følgjande endringar/presiseringar er tekne inn i avtalen: 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________, den ___________________________

For universitet ved dekan/senterleiar: ___________________________

Kandidaten: _________________________________________________

For ekstern part: _____________________________________________
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